3 - EQUIPES NAS INSTITUICOES CONVENIADAS COM O
DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA.

3.1 EQUIPE DE ESTAGIO CLINICO EM SAUDE MENTAL

Prof. Fernando Tendrio

Trata-se de estagio clinico nos servicos de saude mental da rede publica do Rio de
Janeiro, com supervisdo semanal na PUC e também supervisdo/preceptoria por
psicologo no local de estagio. O objetivo € que o aluno aprenda os fundamentos da
clinica dos transtornos mentais graves, através do acompanhamento dos casos nas
instituicbes de tratamento e da participacdo efetiva do estagiario nas equipes
multiprofissionais de satde mental.

Os locais preferenciais de estagio sdo os Centros de Atencdo Psicossocial — CAPS: para
transtornos mentais graves em geral, em especial a psicose; para transtornos decorrentes
do uso de alcool e drogas (CAPS ad); e para criancas e adolescentes (CAPS i). Essas
unidades estdo situadas em diferentes bairros da cidade. No momento, tem havido uma
colaboracdo mais frequente com os CAPS de Iraja (Rubens Correa), Olaria (Fernando
Diniz), llha do Governador (Ernesto Nazareth) e Engenho de Dentro/Encantado (Clarice
Lispector), sem prejuizo de que o aluno se interesse por outra unidade. Sdo possiveis
também como locais de estagio os outros dispositivos da salde mental, como Saude
Mental na Satde da Familia, Internacdo Psiquiatrica, Manicémios Judiciarios e outros.

O acompanhamento dos casos e dos atendimentos pelo estagiario se da através de
participacdo em atendimentos clinicos, atendimentos de grupo, acompanhamento
terapéutico, visitas domiciliares, atendimento a pacientes internados e eventualmente
atendimento psicoterapico individual.

A principal patologia atendida nos CAPS para psicoticos € a esquizofrenia, atendendo-
se também os transtornos bipolares do humor, transtorno delirante persistentes,
transtornos de personalidade, transtornos depressivos e outros. Nos CAPS infantis, o
autismo e a psicose infantil e as patologias da adolescéncia, incluindo, em alguns
CAPS, as situacdes que envolvem o uso de drogas e crack. Nos CAPS ad, todos os
transtornos e intercorréncias decorrentes do uso abusivo de alcool e outras drogas.

Na supervisdo, abordam-se as situacGes praticas e os casos trazidos pelos estagiarios,
contemplando os diversos aspectos da clinica: diagnoéstico, manejo, transferéncia e
vinculo terapéutico, além dos aspectos ligados ao trabalho em equipe e a relagdo com os
familiares. Procura-se enfatizar a diferenca clinica entre a neurose e a psicose e as
questdes relativas ao manejo terapéutico e a transferéncia.

A carga horéria no servico € de 16 a 18 horas semanais na instituicdo, mais duas horas
de supervisdo semanal com o Prof. Fernando Tendrio na PUC. O estagio tem duracdo
de um ano, devendo o estagiario cumprir os dois semestres no mesmo servico, escolhido
por ele com a concordancia do Professor no comeco do estagio. Cada CAPS tem um
horéario de reunido de equipe, que é obrigatorio para o estagiario, devendo o aluno levar
iIsso em consideracdo na hora da lotacdo, a fim de evitar incompatibilidade com



disciplinas que tenha que cursar. Horarios atuais de reunidao dos CAPS que tém tido
mais estagiarios: Ernesto Nazareth (llha): 2% de manh&; Fernando Diniz (Olaria): 2° a
tarde; Rubens Correa (Iraja): 4* de manh4; Clarice Lispector (Engenhod e Dentro): 4° de
manha.

As vagas nos CAPS e demais servigos sdo franqueadas pelo Professor, com excegéo dos
Manicomios Judiciarios (Hospitais de Custddia), cujo acesso se da através de selecao
prépria da Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria. Algumas instituicoes
(Pinel, Instituto de Psiquiatria da UFRJ) também realizam selecGes proprias. Outra
possibilidade de entrada nos servigos € o concurso de Académico Bolsista realizado
anualmente pela Prefeitura do Rio de Janeiro. A entrada nos servigos através de selecédo
prépria, no entanto, nao significa a entrada na equipe do SPA. Esta é feita atraves da
selecdo do SPA, pelo Professor Fernando Tendrio.

Informacoes Adicionais

Numero maximo de estagiarios na equipe: 10 (dez).

Horario da Supervisdo: Quintas-feiras das 11:00 as 13:00 ou das 13:00 as 15:00 no
Servico de Psicologia Aplicada.

Selecdo: A selecéo é feita pelo professor, através de entrevista e analise do curriculo. Os
alunos podem ingressar na equipe nos dois semestres letivos.

Regulamentacdo: O estagio nas unidades de salde e saude mental da rede publica
municipal é coberto por Convénio existente entre a PUC e a Prefeitura do Rio de
Janeiro. No momento, o Convénio entre a PUC e a Prefeitura de Niteroi estad em
processo de renovagéo.

3.2 EQUIPE DE ESTAGIO EM INSTITUICAO HOSPITALAR

Supervisor: Sara Kislanov

1. Caracterizacdo da Equipe
1.1. Obijetivo:

Proporcionar estagios na area de salde, sobretudo na area de Psicologia Hospitalar, de
modo que, ao final do estagio, seja possivel a integracdo da teoria e da pratica e o
desenvolvimento de uma reflex&o critica sobre a érea.

1.2. Tipo de trabalho:

Participacdo em equipes de salde atraves de estagio junto a servigos especializados e
gue tenham um psicélogo responsavel. O estagio poderéa ser realizado junto a hospitais,
postos de salde e outras unidades e/ou instituicBes voltadas para os servigos de saude:
clinicas especializadas, entre outras. As atividades a serem desenvolvidas serdo
determinadas e estardo de acordo com os Servicos de Psicologia das unidades nas quais
0 estagio estara acontecendo.

1.3. Linha Tebrica:



A linha tedrica estara de acordo com o Servico no qual o estagiario for inserido.
Entretanto, a reflexdo sobre o estagio tera por base tedrica a psicanalise e sua
possibilidade de aplicacdo tanto na Psicologia quanto a outros campos do saber ligados
a saude.

2. Funcionamento da equipe

O estagiario devera cumprir um minimo de seis horas semanais na instituicdo na qual o
estagio acontece. As outras seis horas serdo destinadas a uma reunido semanal de
acompanhamento e reflexdo sobre o estagio a partir do material apresentado pelo
estagiario. Essa reunido ter4 a duracdo de duas horas sendo que as horas restantes
destinam-se ao estudo tedrico e realizacdo de relatérios dos trabalhos desenvolvidos
junto as unidades de estagio. O total do estagio devera perfazer doze horas semanais.

2.1. FuncOes dos estagiarios

Serdo deliberadas pelo supervisor das unidades de salde nas quais os estagiarios forem
alocados.

2.2. Horario da supervisdo

Quartas-feiras - horario variavel de acordo com o ano letivo

3. Critérios de selecéo

Todos os alunos interessados na area de saude poderdo se candidatar. Sera realizada
uma dindmica de grupo visando a conhecer o candidato e sua aptiddo para o estagio.

3.3- EQUIPE DE ESTAGIO EM PSICOLOGIA E EDUCACAO

Prof. Mariangela Monteiro
1. Objetivos do estagio:

e Acompanhar o0s estagios em instituicbes educacionais/escolares, através de
supervisdo semanal, complementando necessidades especificas de cada aluno,
bem como zelar pela prética ética e dentro das normas definidas pela PUC-Rio e
pelo CFP.

e Oportunizar atuacGes em espacos de educacdo de criancas, jovens e adultos,
realizando analises e atuacdes especificas na area da Psicologia
Educacional/Escolar

2. Funcionamento da equipe
2.1 Funcéo do Estagiario

O aluno desenvolvera atividades especificas, vinculadas a atuacdo do psicologo na area
da Psicologia Educacional/Escolar. A dedicacdo € de no minimo 12h semanais ao
estagio, em instituicbes destinadas & educacdo de criangas, jovens e adultos. O



estagiario terd a supervisdo direta de um( a) psicologo(o), com registro no CRP e
vinculado a atuacdo no local do estagio. O acompanhamento académico sera feito pelo
Prof. Supervisor do SPA da PUC-Rio, com foco, especialmente, na dinamica dos
contextos educacionais.

2.2 Horario da Supervisdo na PUC-Rio.
Segundas-feiras das 13h as 15h, no Servico de Psicologia Aplicada da PUC-Rio (SPA).
2.3 Critérios de Selecdo para Composi¢cao da Equipe

A selecdo sera realizada pelo Prof. Supervisor da PUC-Rio, na area de Psicologia e
Educacao e terd como base: o aluno haver cursado a disciplina Psicologia e Educacéo, o
interesse na area, a andlise do historico escolar e uma entrevista. A equipe sera
composta de acordo com o calendario estabelecido pelo Departamento de Psicologia, a
cada semestre.

3. Informacgbes Adicionais

-Para validar o estagio deverd haver um termo de compromisso entre o aluno, a parte
concedente e a PUC-RIo, através do Departamento de Psicologia;

-O aluno deveré estar matriculado em estagio V e estagio VI,

-E necessario, ao iniciar o estagio, apresentar um programa de estagio e relatorio das
atividades realizadas, entregue ao final de cada semestre;

4. Avaliacdo final A nota final sera a média resultante da avaliacdo do supervisor da
instituicdo, atraves de formulario proprio encaminhado pelo Prof. Supervisor do SPA e
a nota atribuida por este, a partir do acompanhamento da formacao do aluno em cada
periodo do estagio.

3.4 EQUIPE DE ESTAGIO NA AREA DE PSICOLOGIA JURIDICA

Profa. Lidia Levy

1. Caracterizacdo da Equipe

1.1 Tipo de clientela: sujeitos atendidos em DivisGes de Psicologia de Varas da
Infancia, Juventude e do Idoso, Violéncia doméstica e Familia da comarca do Rio de
Janeiro.

1.2. Objetivo - Instrumentalizar profissionais para o trabalho nas areas da familia,
infancia, juventude e idoso, contribuindo para uma maior reflexdo sobre as questdes
especificas do campo da psicologia juridica.

1.3. Tipo de trabalho — Dependendo da Vara onde forem alocados, os estagiarios
deverdo participar de entrevistas com requerentes em processos de adocgéo e habilitagdo
para adocgéo; participar de encontros em Grupos de Apoio; participar do Plano Mater e



de visitas as institui¢cbes de acolhimento; participar de grupos de reflexdo com homens
agressores; realizar estudo de caso e redigir relatérios.

1.4. Linha teorica: A referéncia teorica é variada, predominando uma literatura de base
psicanalitica.

2. Funcionamento da equipe

2.1 - Funcdes dos Estagiarios:

Dedicar o minimo de 12hs semanais as atividades propostas em seus locais de atuacao.
Participar das sessdes de supervisdo internas e externas. Elaborar relatdrios sobre suas

atividades.

2-2 - Horario de supervisao:
Na PUC-Rio: sextas-feiras de 11 as 13 horas. No local do estagio: horario a combinar.

3. Critérios de Selecéo

A selecdo sera realizada pelos psicologos das Divis6es de Psicologia do Tribunal que
houverem solicitado estagiério.

3.5 EQUIPE DE ESTAGIO NA AREA DE TRABALHO E ORGANIZACOES

Profa. Celia Novaes

Caracterizacdo da Equipe

Objetivo: Acompanhar os estagios efetuados nas empresas, através de documentacdes e
reunides semanais, complementando necessidades especificas de cada aluno bem como
zelar pela pratica ética e dentro das normas definidas pelo CFP e PUC-Rio.

NuUmero maximo de estagiarios na equipe: N&o ha limite numérico para ingresso na
equipe.

Funcionamento da Equipe

Funcdes do estagiario: Estar estagiando por empresa regularmente registrada, em
atividades vinculadas a area da Psicologia, sob supervisao direta de psicélogo com
registro ativo no CRP.

Horéario da Supervisdo: Sextas-feiras das 7:00 as 9:00 na sala de pesquisa do
Departamento de Psicologia.

Critérios de Selecdo: A selecéo é feita pela empresa que contrata o aluno. Os alunos
podem ingressar na equipe nos dois semestres letivos.



Informacdes Adicionais

NORMAS:

O Departamento de Psicologia somente aceitard o estagio profissional, exercido em
empresas da comunidade, desde que obedecidos o0s seguintes critérios:

a)

b)

f)

9)

h)

Assinar o termo de compromisso entre o aluno, a parte cedente do estagio e a
PUC-Rio, atraves do Servico de Psicologia Aplicada (SPA) do Departamento de
Psicologia.

Estar a empresa conveniada ou disposta a firmar convénio com a PUC-Rio
através da Coordenacdo Central de Estagios e Servicos Profissionais (CCESP);

Estar o aluno matriculado nas disciplinas Estagio V ou Estagio VI na equipe de
Psicologia, Trabalho e Organizacdes;

Exercer, na empresa onde faz estagio, atividades de Psicologia;

Receber supervisdo direta, na empresa, de psicologo registrado no Conselho
Regional de Psicologia, com registro ativo;

Apresentar a Profa. Célia Novaes, por escrito, no inicio do semestre letivo, o
Programa de Estagio previsto pela empresa para o aluno, constando: o nome da
empresa; 0 home do estagiario; endereco e telefone do local onde o estagiario
exerce suas atividades; as tarefas que Ihe serdo atribuidas; o periodo previsto
para 0 cumprimento do estagio; a assinatura do psicologo supervisor e 0
respectivo registro no CRP; o nimero do telefone e/ou enderego eletronico de
contato do supervisor na empresa e a data de emissao do documento.

O estagiario devera participar do acompanhamento académico com a Profa.
Célia Novaes no horéario estipulado pela Coordenacdo do Departamento de
Psicologia;

O psicélogo supervisor na empresa devera preencher o documento de avaliacdo
do estagiario ao final de cada semestre letivo, respeitando as datas do calendério
académico.

CRITERIO DE AVALIACAO:

A nota final do aluno nas disciplinas Estagio V e VI sera a média aritmética resultante
da nota dada ao aluno pelo supervisor da empresa, através do documento de avaliacdo
fornecido pela PUC-Rio, considerando o programa de estagio previsto e da nota dada
pela Profa. Célia Novaes, considerando a qualidade do desempenho e o cumprimento
das atividades desenvolvidas no acompanhamento académico.




